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মুখব  

গণ জাত ী বাংলােদেশর সংিবধােনর 4৯নং a ে েদ িচ া, িবেবক o বাক- াধীনতােক a তম 

মৗিলক aিধকার িহসােব ী িত দয়া হেয়েছ। তরাং ত  াি র aিধকার বাংলােদেশর নাগিরকেদর 

মৗিলক aিধকােরর aিবে  aংশ। িব ান o ি  ম ণালয় িব ানমন  জািত গঠনসহ 3132 সােলর 

মে  বাংলােদশেক eক  ম ম আেয়র দেশ u ীত করার লে  িবিভ  u য়ন লক কায ম o 

কমেকৗশল হণ কেরেছ। eর মে  পারমাণিবক িব ৎেক  াপন o পারমাণিবক িচিকৎসার  

স সারণ, লাগসi ি  u াবেনর লে  গেবষণা কায ম, িব ানেক জনি য় করার লে  িব ান o 

ি  জা ঘর o ব ব  শখ মুিজ র রহমান নেভািথেয়টার ক ক িবিভ  দশনীর আেয়াজন, গেবষণা 

কায ম স িকত ত  সং হ o সরবরাহ eবং গেবষণা কায েম সহায়তা দােনর লে  িবিভ  a দান 

দান কমসূিচ iত ািদ uে খেযা । ত  aিধকার আiন 311৯-eর আoতায় দেশর নাগিরকেদর িব ান o 

ি  ম ণালেয়র e সকল কমকা  স েক ত  াি র আiনগত িভি  তির হেয়েছ।  eর পিরে ি েত e 

ম ণালয় o eর শাসনাধীন সং াস েহর িবিভ  কায ম স িকত ত  জানা o াি র িবধােথ ত  

aবমু করণ িনেদিশকা, 3126 ণয়েনর uে াগ নয়া হেয়েছ। দশ o জািতর আথ-সামািজক স ি  

aজেনর লে  হীত o স ািদত কায েমর স ক ত  দােনর মা েম e ম ণালয় o eর শাসনাধীন 

সং াস েহর জবাবিদিহতা িনি ত করেত িনেদিশকা  a ণী িমকা পালন করেব বেল আমার িব াস।  

 

মাঃ িসরা ল হক খান 
ভার া  সিচব 
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িব ান o ি  ম ণালয় ক ক ণীত “ত  aব করণ নীিতমালা, 3126” 
 

িব ান o ি  ম ণালেয়র পট িম 
 

িশ া o সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র aিধ  ‘িব ান o ি  গেবষণা o আণিবক শি  িবভাগ’ নােম মাচ 2৯83-e বতমান 
িব ান o ি  ম ণালেয়র কায ম  হয়। িডেস র 2৯85-e e  িশ া ম ণালেয়র িনয় েণ ‘িব ান o ি  গেবষণা 
eবং আণিবক শি  িবভাগ’ নােম eক  ত  িবভােগ পা িরত হয়। িডেস র 2৯87-e মি পিরষদ িবভােগর aংশ িহসােব e 
িবভাগ  সরাসির রা পিতর িনয় েণ  হয় eবং ‘িব ান o ি  গেবষণা িবভাগ’ নামকরণ করা হয়। মাচ 2৯95-e e  
নরায় ত  িবভাগ িহেসেব িশ া ম ণালেয়  হয়। আগ  2৯৯4-e িবভাগ  ‘িব ান o ি  ম ণালয়’ নােম eক  
ত  ম ণালেয় u ীত হয়। ম ণালেয়র কমপিরিধ নিব াস কের 35 মাচ 3113-e eর নামকরণ করা হয় ‘িব ান eবং ত  

o যাগােযাগ ি  ম ণালয়’। aতঃপর 39 eি ল 3122-e িব ান eবং ত  o যাগােযাগ ি  ম ণালেয়র aধীন 
‘িব ান o ি  ম ণালয়’ eবং ‘ত  o যাগােযাগ ি  ম ণালয় নােম ’  থক ম ণালয় গ ত হয়। বতমান সরকার 
দািয়  হেণর পর িব ান o ি গত  uৎকষ aজন, সমেয়াপেযাগী কেমাে াগ হণ eবং বা বা গ o দীঘেময়াদী 
কমপিরক না বা বায়েনর মা েম eক  খী o স  বাংলােদশ গড়ার ঢ় ত েয় িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর 
শাসনাধীন িবিভ  সং া দ তা o িন ার সে  কাজ কের যাে । 

 
ধান কাযাবিল 
িমশন o িভশন বা বায়েনর জ  িব ান o ি  ম ণালয় o eর শাসনাধীন সং াসমূহ িন বিণত কায ম পিরচালনা 
করেছ; 

• িব ান o ি  িবষয়ক জাতীয় নীিতমালা বা বায়েনর লে  িবিভ  ম ণালেয়র কায েমর মে  সম য়সাধন 
• জাতীয় িব ান o ি  পিরষদ (eনিসeস )-eর পািরশসমূহ বা বায়ন 
• িব ান eবং ত  o যাগােযাগ ি  িবষয়ক ব ব  ফেলািশপ দান 
• িব ান o ি র িবিভ  স ের গেবষণা o u য়ন সংি  সরকাির- বসরকাির সং া/ িত ানসমূহেক আিথক 

a দান দান 
• িবিভ  িত ােনর গেবষকেদর/িব ানীেদর দ তা ি র জ  দেশ o িবেদেশ িশ ণ দান 
• aিভ তা িবিনময় o বা বিভি ক ান aজেনর জ  দশী o িবেদশী িবেশষ েদর সম েয় oয়াকশপ o 

সিমনােরর আেয়াজন 
• িবিভ  দশ o সংি  আ জািতক সং াসমূেহর সে  িব ান o ি  িবষয়ক সহেযািগতা স ক াপন, u য়ন 

eবং সংি  ে  ি  স াদন o সহেযািগতা কায ম বা বায়ন 
• পারমাণিবক িব ৎ ক  াপন eবং পারমাণিবক িনরাপ া o িবিকরণ িনয় ণ স িকত কাযস াদন 
• পরমা  শি র শাি ণ বহােরর  স সারণ 
• স স দ িচি তকরণ, আহরণ o গেবষণার জ  স  গেবষণা iনি uট িত া 
• পরমা  শি  িনয় ণকারী ক প  গঠন o e িবষেয় আiন ণয়ন 
• কিমক াল মে ালিজ, জীব ি , iেলক িন  o a া  িশ  িবষয়ক গেবষণা 
• দশীয় লাগসi ি  u াবন o বহার eবং e সং া  aবকাঠােমা o মানবস দ u য়ন 
• িব ান জনি য়করণ o িব ান সেচতনতা ি র লে  দেশর িশ া িত ানসমূহ সম েয় িতবছর ‘জাতীয় িব ান 

o ি  স াহ’ uদযাপন। 
 
2.3 ত  aব করণ নীিতমালা ণয়েনর যৗি কতা/uে  
জনগেণর জানার aিধকার িত ার মা েম সরকাির o বসরকাির সংগঠেনর তা o জবাবিদিহতা ি , ন িত াস o 
শাসন িত া; জনগেণর িচ া, িবেবক o বাক াধীনতার সাংিবধািনক aিধকার িত া সেবাপির জনগেণর মতায়েনর লে  
ত -aিধকার িনি ত করেত গত 3৯ মাচ 311৯ তািরেখ ‘ত  aিধকার আiন, 311৯’ পাস করা হেয়েছ। আiেনর কাযকর 
বা বায়েনর জ  iেতামে  ‘ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা, 311৯’ eবং ত  aিধকার সং া  িতন  
িবধানমালাo ণীত হেয়েছ। ত  aিধকার গণতাি ক ব ােক আেরা সংহত করার a তম শত। িব ান o ি  
ম ণালেয়র ত  জনগেণর কােছ u ু  হেল িব ান o ি  ম ণালেয়র কায ম স েক জনগণ জানেত পারেব। eেত 
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িত ােনর তা eবং জনগেণর কােছ জবাবিদিহতা িতি ত হেব। জনগেণর জ  aবাধ ত বাহ িনি ত করার য নীিত 
সরকার হণ কেরেছ, তার সে  সংগিত রেখ সরকােরর ণ ম ণালয় িহেসেব িব ান o ি  ম ণালয় aবাধ 
ত বােহর চচা িনি ত করেত ব পিরকর। িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর aধীন  a া  সং াসমূেহ aবাধ 
ত বােহর চচার ে  যন কােনা ি ধা ে র ি  না হয়, সজ  eক  ‘ত  aব করণ নীিতমালা’ ণয়ন আব ক 
বেল মেন করেছ িব ান o ি  ম ণালয়। তরাং ত  aিধকার আiন, 311৯, ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) 
িবিধমালা 311৯ o eতদসংি  িবধানমালাসমূেহর আেলােক o সা জ তা সােপে  e ‘ত  aব করণ নীিতমালা’ ণয়ন 
করা হেলা। 
2.4 নীিতমালার িশেরানাম 
e নীিতমালা ‘‘ত  aব করণ নীিতমালা, 3126’’ নােম aিভিহত হেব। 
3। নীিতমালার িভি  
3.2. ণয়নকারী ক প  : িব ান o ি  ম ণালয়, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 
3.3. a েমাদনকারী ক প  : মাননীয় ম ী িব ান o ি  ম ণালয়, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 
3.4. a েমাদেনর তািরখ : 21 সে র 3126 
3.5. বা বায়েনর তািরখ : e নীিতমালা আগামী 41 সে র 3126 থেক বা বায়ন করা হেব 
3.6. নীিতমালার েযাজ তা : নীিতমালা  িব ান o ি  ম ণালয় o eর aধীন  সকল সং ার জ  েযাজ  হেব। 
4. সং া 
4.2 ত     
‘‘ত ’’ aেথ িব ান o ি  ম ণালয় o eর aধীন  সং াসমূেহর গঠন, কাঠােমা o দা িরক কমকা  সং া  য কান 
ারক, বi, নকশা, মানিচ , ি , ত -uপা , লগ বi, আেদশ, িব ি , দিলল, ন না, প , িতেবদন, িহসাব িববরণী, ক  
াব, আেলাকিচ , aিডo, িভিডo, aি ত িচ , িফ , iেল িনক ি য়ায় ত ত য কান iন েম , যাি কভােব 

পাঠেযা  দিললািদ eবং ভৗিতক গঠন o বিশ -িনিবেশেষ a  য কান ত বহ ব  বা eেদর িতিলিপo eর a  হেব: 
তেব শত থােক য, দা িরক নাটিশট বা নাটিশেটর িতিলিপ eর a  হেব না। 
4.3 দািয় া  কমকতা  
‘‘দািয় া  কমকতা’’ aথ তaআ, 311৯-eর ধারা 21-eর aধীন িন  কমকতা। 
4.4 িবক  দািয় া  কমকতা  
দািয় া  কমকতার a পি িতেত সংি  দািয়  পালেনর জ  িন  কমকতা। 
4.5 ‘‘ত  দান iuিনট’’ িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর aধীন  কােনা সং ার িবভাগীয় কাযালয়, আ িলক কাযালয় 
o জলা কাযালয়সমূহ। 
4.6 ‘‘আপীল ক প ’’ aথ- 
(a) কান ত  দান iuিনেটর/সং ার ে  u  iuিনেটর/সং ার a বিহত ঊ তন কাযালেয়র শাসিনক ধান; aথবা 
(আ) িব ান o ি  ম ণালেয়র ে  কােনা ত  দান iuিনেটর/সং ার ঊ তন কাযালয় না থাকেল, u  ত  দান 
iuিনেটর/সং ার শাসিনক ধান। 
4.7 ‘‘ তীয় প ’’ aথ ত  াি র জ  a েরাধকারী বা ত  দানকারী ক প  তীত a েরাধ ত তে র সে  জিড়ত 
a  কান প । 

 4.8 ‘‘ত  কিমশন’’ aথ তaআ, 311৯-eর ধারা 22-eর aধীন িতি ত ত  কিমশন। 
 4.9 ‘‘তaআ, 311৯’’ বলেত ‘‘ত  aিধকার আiন, 311৯’’ ঝােব। 
 4.৯ ‘‘তaিব, 311৯’’ বলেত ‘‘ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা, 311৯’’ ঝােব। 
 4.21 ‘‘কমকতা’’ aেথ কমচািরo a  হেব। 
 4.22 ‘‘ত  aিধকার’’ aথ কােনা ক পে র িনকট হেত ত  াি র aিধকার। 
 4.23 ‘‘আেবদন ফরম’’ aথ তaিব, 311৯-eর তফিসেল িনধািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘ক’ ঝােব। 
 4.24 ‘‘আপীল ফরম’’ aথ তaিব, 311৯-eর তফিসেল িনধািরত আিপল আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘গ’ ঝােব; 

4.25 “aিভেযাগ ফরম” aথ তaিব, 311৯-eর তফিসেল িনধািরত আিপল আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘ক’ ঝােব। 
 4.26  পিরিশ ’’ aথ e নীিতমালার সে  সং  পিরিশ । 
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 5. তে র ধরন eবং ধরন a সাের ত  কাশ o দান প িত : 
 িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  সং াসমূেহর স দয় ত  িনে া  4  িণেত ভাগ করা হেব eবং 
 িনধািরত িবধান a সাের দান, চার বা কাশ করা হেব : 
 ক. েণািদতভােব কাশেযা  ত  : 

2) e ধরেনর ত  িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  সং াসমূহ েণািদত হেয় না শেবাড, 
oেয়বসাiট, িশoর, ি ত বi বা বািষক িতেবদন, িবলেবাড, সাiন বাড, ি কার, পা ার, কেলট, িলফেলট, িনuজ 
লটার, ি কায় িব ি র মা েম চারণাসহ a া  হণেযা  মা েম কাশ o চার করেব; 

3) e ধরেনর ত  চেয় কান নাগিরক আেবদন করেল তখন তা চািহদার িভি েত দানেযা  ত  িহেসেব িবেবিচত হেব eবং 
দািয় া  কমকতা িনধািরত প ায় আেবদনকারীেক তা দান করেবন; 
4) িব ান o ি  ম ণালয় িত বছর eক  বািষক িতেবদন কাশ করেব। বািষক িতেবদেন তaআ, 311৯-eর ধারা 
7(4)-e uে িখত ত সমূহ সংেযাজন করেব; 
5) িব ান o ি  ম ণালয় েণািদতভােব কাশেযা  তে র eক  তািলকা ত করেব eবং eবং e নীিতমালার 
পিরিশে  o িব ান o ি  ম ণালয় oেয়বসাiেট কাশ o চার করেব; 
6) িত িতন মাস a র e তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
খ. চািহদার িভি েত দানেযা  ত  : 
2) e ধরেনর ত  কােনা নাগিরেকর আেবদেনর ি েত e নীিতমালার 21 o 22 a ে েদ বিণত প িত a সরণ কের দান 
করেত হেব; 
3) িব ান o ি  ম ণালয় চািহদার িভি েত দানেযা  তে র eক  তািলকা ত করেব eবং e নীিতমালার পিরিশে  
o িব ান o ি  ম ণালেয়র oেয়বসাiেট কাশ o চার করেব; 
4) িত িতন মাস a র e তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
গ. দান o কাশ বা তামূলক নয়, eমন ত  : 
2) e নীিতমালার a া  a ে েদ যা িক i থা ক না কন িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  
সং াসমূহ িনে া  ত সমূহ দান বা কাশ বা চার করেত বা  থাকেব না : 
(ক) কান ত  কােশর ফেল বাংলােদেশর িনরাপ া, aখ তা, সাবেভৗম  o জাতীয় ােথর িত মিক হেত পাের e প ত ; 
(খ) পররা নীিতর কান িবষয় যার ারা িবেদশী রাে র aথবা আ জািতক কান সং া বা কান জাট বা সংগঠেনর সােথ 
িব মান স ক  হেত পাের e প ত ; 

 (গ) কান িবেদশী সরকােরর িনকট থেক া  কান গাপনীয় ত ; 
 (ঘ) কান ত  কােশর ফেল কান তীয় পে র ি ি ক স েদর aিধকার িত  হেত পাের e প বািণিজ ক বা 

বসািয়ক a িনিহত গাপনীয়তা িবষয়ক, কিপরাiট বা ি ি ক স দ (Intellectual Property Right) স িকত 
ত ; 

 (জ) কান ত  কােশর ফেল কান ি র ি গত জীবেনর গাপনীয়তা  হেত পাের e প ত ; 
 (ঝ) কান ত  কােশর ফেল কান ি র জীবন বা শারীিরক িনরাপ া িবপদাপ  হেত পাের e প ত ; 
 (ঞ) আiন েয়াগকারী সং ার সহায়তার জ  কান ি  ক ক গাপেন দ  কান ত ; 
 (ট) আদালেত িবচারাধীন কান িবষয় eবং যা কােশ আদালত বা াi নােলর িনেষধা া রেয়েছ aথবা যার কাশ আদালত 

aবমাননার সািমল e প ত ; 
 (ঠ) তদ াধীন কান িবষয় যার কাশ তদ  কােজ িব  ঘটােত পাের e প ত ; 
 (ড) কান aপরােধর তদ  ি য়া eবং aপরাধীর ফতার o শাি েক ভািবত করেত পাের e প ত ; 
 (ঢ) আiন a সাের কবল eক  িনিদ  সমেয়র জ  কােশর বা বাধকতা রেয়েছ e প ত ; 
 (ণ) কৗশলগত o বািণিজ ক কারেণ গাপন রাখা বা নীয় e প কািরগির বা ব ািনক গেবষণাল  কান ত ; 
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 (ত) কান য় কায ম স ণ হoয়ার েব বা e িবষেয় িস া  হেণর েব সংিশ  য় বা eর কায ম সং া  কান ত ; 
 (থ) জাতীয় সংসেদর িবেশষ aিধকার হািনর কারণ হেত পাের, e প ত ; 
 (দ) কান ি র আiন ারা সংরি ত গাপনীয় ত ; 
 (ধ) পরী ার প  বা পরী ায় দ  ন র স িকত আগাম ত ; 
 (ন) মি পিরষদ বা, মত, uপেদ া পিরষেদর বঠেক uপ াপনীয় সার-সংে পসহ আ ষি ক দিললািদ eবং u প 

বঠেকর আেলাচনা o িস া  সং া  কান ত ; 
 তেব শত থােক য, মি পিরষদ বা, মত, uপেদ া পিরষদ ক ক কান িস া  হীত হoয়ার পর a প িস াে র কারণ 

eবং যসকল িবষেয়র uপর িভি  কের িস া  হীত হেয়েছ তা কাশ করা যােব। 
 আেরা শত থােক য, e ধারার aধীন ত  দান িগত রাখার ে  সংি  ক প েক ত  কিমশেনর বা েমাদন হণ 

করেত হেব। 
 (প) ম ণালেয়র KPI  াপনার িনরাপ া সং া  ত । 

6. ত  সং হ, সংর ণ o ব াপনা : 
ক) ত  সংর ণ : িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  সকল সং া ত  সংর ণর জ  িনে া  
প িত a সরণ করেব : 
(2) নাগিরেকর ত  aিধকার িনি ত করার লে  িব ান o ি  ম ণালয় তার যাবতীয় তে র ক াটালগ eবং iনেড  
ত কের যথাযথভােব সংর ণ করেব; 

(3) েত ক ক প  য-সকল ত  কি uটাের সংর েণর uপ  বেল মেন করেব স-সকল ত  ি সংগত সময়সীমার 
মে  কি uটাের সংর ণ করেব eবং ত  লােভর িবধােথ সম  দেশ নটoয়ােকর মা েম তার সংেযাগ াপন করেব; 
(4) ত  সংর ণ o ব াপনার জ  ত  aিধকার (ত  সংর ণ o ব াপনা) িবধানমালা, 3121 a সরণ করেব। (ত  
সংর েণর জ  ক প র যিদ ত  কান আiন, িবিধ, িবধান, নীিতমালা বা িনেদশনা থােক eখােন স র নাম, uে খ 
করেব) 
খ) ত  সং হ o ব াপনা : িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  সকল iuিনট/সং া ত  সং হ o 
ব াপনার জ  ত  aিধকার (ত  সংর ণ o ব াপনা) িবধানমালা, 3121 a সরণ করেব। (ত  সং হ o ব াপনার 

জ  ক প র যিদ ত  কান আiন, িবিধ, িবধান, নীিতমালা বা িনেদশনা থােক eখােন স র নাম  uে খ করেব) 
গ) তে র ভাষা :  
(2) তে র মূল ভাষা হেব বাংলা। ত  যিদ a  কান ভাষায় uৎপ  হেয় থােক তাহেল স  সi ভাষায় সংরি ত হেব। 
দা িরক েয়ােজন ত  a বাদ করা হেত পাের; 
(3) ত  য ভাষায় সংরি ত থাকেব সi ভাষােতi আেবদনকারীেক সরবরাহ করা হেব। আেবদনকারীর চািহদার ি ত 
কান ত  a বাদ করার দািয়  ক প  বহন করেব না; 
ঘ) তে র হালনাগাদকরণ : িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর আoতাধীন o aধীন  সকল সং া িতমােস ত  হালনাগাদ 
করেব। 
7. দািয় া  কমকতা িনেয়াগ 
(2) তaআ 311৯-eর ধারা 21(2) a সাের িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর aধীন  েত ক ত  দান সং ায়/iuিনেট 
eকজন কের দািয় া  কমকতা িনেয়াগ করেত হেব; 
(3) পরবত েত িব ান o ি  ম ণালেয়র aধীেন কান সং া িতি ত হেল তaআ 311৯-eর ধারা 21(4) a সাের u প 
সং াসমূেহ িতি ত হoয়ার 71 িদেনর মে  দািয় া  কমকতা িনেয়াগ করেত হেব; 
(4) িত  সং ার শাসিনক ধান, দািয় া  কমকতা িনেয়াগ দেবন eবং িনেয়াগ ত েত ক দািয় া  কমকতার নাম, 
পদবী, কানা eবং েযাজ  ে  ফ া  ন র o i- মiল কানা িনেয়াগ দােনর পরবত  26 (পেনর) িদেনর মে  িনধািরত 
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ফরেমেট (ত  কিমশন ক ক িনধািরত ফরেমট) িলিখতভােব ত  কিমশেন রণ করেবন eবং ম ণালয় o u  সং ার 
আিপল ক পে র কােছ a িলিপ রণ করেবন; 
(5) তaআ 311৯-eর aধীন দািয়  পালেনর েয়াজেন কান দািয় া  কমকতা a  য কান কমকতার সহায়তা চাiেত 
পারেবন eবং কান কমকতার কাছ থেক e প সহায়তা চাoয়া হেল িতিন u  দািয় া  কমকতােক েয়াজনীয় সহায়তা 
দান করেত বা  থাকেবন; 

(6) কান দািয় া  কমকতা দািয়  পালেনর েয়াজেন a  কান কমকতার সহায়তা চাiেল eবং e প সহায়তা দােন 
থতার জ  তaআ 311৯-eর কান িবধান লংিঘত হেল ei আiেনর aধীন দায়-দািয়  িনধারেণর ে  u  a  

কমকতাo দািয় া  কমকতা বেল গ  হেবন; 
(7) িত  iuিনট/সং া তার দািয় া  কমকতার নাম, পদবী, কানা eবং েযাজ  ে  ফ া  ন র o i- মiল কানা 
তার কাযালেয়র কা  ােন সহেজ ি েগাচর হয় eমনভােব দশেনর ব া করেব eবং oেয়বসাiেট কাশ করেব; 
(8) ত  aব করণ নীিতমালার পিরিশে  e নীিতমালা েযাজ  eমন সকল সং ার/iuিনেটর দািয় া  কমকতার নাম, 
পদবী, কানা eবং েযাজ  ে  ফ া  ন র o i- মiল কানাসহ তািলকা কাশ করা হেব। কান দািয় া  কমকতা 
পিরবতন হেল ন ন দািয় া  কমকতা িনেয়ােগর 26 িদেনর মে  তািলকা হালনাগাদ করা হেব। তািলকা ক পে র 
oেয়বসাiেট কাশ করা হেব। 
8. দািয় া  কমকতার দািয়  o কমপিরিধ 

  ক) তে র জ  কােরা আেবদেনর ি েত দািয় া  কমকতা : 
a) আেবদন হণ o তaিব 311৯ িবিধ-4 a সাের আেবদনপ  হেণর াি  ীকার করেবন; 
আ) a েরাধ ত ত  তaআ 311৯, ধারা-৯ o তaিব 311৯ িবিধ-5 a সাের যথাযথভােব সরবরাহ করেবন; 
i) ত  দােন aপারগতার  তaআ 311৯, ধারা-৯(4) o তaিব 311৯ িবিধ-6 a সাের যথাযথভােব aপারগতা 
কাশ করেবন। aপারগতার কারণ তaআ 311৯-eর সােথ সাম ণ হেত হেব; 
ঈ) কান a েরাধ ত ত  দািয় া  কমকতার িনকট সরবরােহর জ  ম দ থাকেল িতিন তaআ, 311৯, ধারা-
৯(7)(8) o তaিব, 311৯ িবিধ-9 a সাের u  তে র ি সংগত মূ  িনধারণ করেবন eবং u  মূ  aনিধক 6 
(প চ) কায িদবেসর মে  পিরেশাধ করার জ  a েরাধকারীেক aবিহত করেবন; 
u) কান a েরাধ ত তে র সােথ তীয় পে র সংি তা থাকেল দািয় া  কমকতা তaআ, 311৯, ধারা-৯(9) 
a সাের ব া হণ করেবন; 

খ) তaআ, 311৯-eর তফিসেল িনধািরত আেবদেনর ফরেমট/ফরম ‘ক’ সংর ণ o কান নাগিরেকর চািহদার ি েত 
সরবরাহ; 
গ) আেবদন ফরম রেণ স ম নয়, eমন আেবদনকারীেক আেবদন ফরম রেণ সহায়তা; 
ঘ) কান নাগিরেকর চািহদার ি েত তােক আিপল ক প  িনধারেণ সহায়তা; 
ঙ) স ক ক প  িনধারেণ ল কেরেছ, eমন আেবদনকারীেক স ক ক প  িনধারেণ সহায়তা; 
চ) কান শারীিরক িতব ী ি র ত  াি  িনি ত করেত দািয় া  কমকতা তােক uপ  প িতেত ত  পেত সহায়তা 
করেবন। eে ে  দািয় া  কমকতা uপ  a  কান ি র সহায়তা হণ করেত পারেবন;  
ছ) ত  সংর ণ, ব াপনা o েণািদত ত  কাশ তaআ 311৯-eর সােথ সাম ণভােব হে  িক না তা িনধারেণ 
ক প েক সহায়তা দান; 
জ) তaআ 311৯-eর সােথ সাম ণভােব বািষক িতেবদন কােশ সহায়তা করা; 
ঝ) তে র জ  া  আেবদনপ সহ e-সং া  েয়াজনীয় ত  সংর ণ, আেবদনকারীর যাগােযােগর িব ািরত ত  
সংর ণ, ত  aব করণ সং া  িতেবদন সংকিলত করা, ত  মূ  আদায়, িহসাব র ণ o সরকাির কাষাগাের জমাকরণ 
eবং ক প  বা ত  কিমশেনর চািহদার ি েত e সং া  ত  সরবরাহ করা; iত ািদ। 
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9. িবক  দািয় া  কমকতা িনেয়াগ 
(2) বদলী বা a  কান কারেণ দািয় া  কমকতার a পি িতেত দািয় পালেনর জ  িব ান o ি  ম ণালয় 
eবং eর aধীন  েত ক iuিনেট/সং ায় eকজন কের িবক  দািয় া  কমকতা িনেয়াগ করেত হেব। দািয় া  
কমকতার a পি িতেত দািয় পালনকালীন আiন a সাের িতিন দািয় া  কমকতা িহেসেব িবেবিচত হেবন; 
(3) ন ন িতি ত সং াসমূেহ িতি ত হoয়ার 71 িদেনর মে  দািয় া  কমকতার পাশাপািশ িবক  দািয় া  
কমকতা িনেয়াগ করেত হেব; 
(4) িত  সং ার শাসিনক ধান িবক  দািয় া  কমকতা িনেয়াগ দেবন eবং িনেয়াগ ত েত েকর নাম, 
পদবী, কানা eবং, েযাজ  ে , ফ া  ন র o i- মiল কানা িনেয়াগ দােনর 26 (পেনর) িদেনর মে  
িনধািরত ফরেমেট (ত  কিমশন ক ক িনধািরত ফরেমট) িলিখতভােব ত  কিমশেন রণ করেবন eবং ম ণালয় 
o u  সং ার আিপল ক পে র কােছ a িলিপ রণ করেব; বদলী বা a  কান কারেণ e পদ  হেল, 
aিবলে  ন ন িবক  দািয় া  কমকতা িনেয়াগ করেত হেব। 
 

৯. িবক  দািয় া  কমকতার দািয়  o কমপিরিধ 
ক) দািয় া  কমকতার a পি তকালীন সমেয় ‘িবক  দািয় া  কমকতা’ ‘দািয় া  কমকতা’ িহেসেব দািয়  
পালন করেবন; 
খ) দািয় া  কমকতা িহেসেব দািয়  পালনকালীন সমেয় নীিত 8-e বিণত ‘দািয় া  কমকতার দািয়  o 
কমপিরিধ’ তার জ  েযাজ  হেব। 
 

21. তে র জ  আেবদন, ত  দােনর প িত o সময়সীমা 
(2) কান ি  তaআ, 311৯-eর aধীন ত  াি র জ  সংি  দািয় া  কমকতার কােছ িনধািরত ফরম ‘ক’ 
eর মা েম ত  চেয় িলিখতভােব বা iেল িনক মা ম বা i- মiেল a েরাধ করেত পারেবন; 

 (3) িনধািরত ফরম সহজলভ  না হেল a েরাধকারীর নাম, কানা, েযাজ  ে  ফ া  ন র eবং i- মiল কানা; 
a েরাধ ত তে র িন ল eবং  বণনা eবং কা  প িতেত ত  পেত আ হী তার বণনা uে খ কের সাদা 
কাগেজ বা মত, iেল িনক িমিডয়া বা i- মiেলo ত  াি র জ  a েরাধ করা যােব; 
(4) দািয় া  কমকতা তে র জ  কান a েরাধ াি র তািরখ হেত aনিধক 31 (িবশ) কায িদবেসর মে  
a েরাধ ত ত  সরবরাহ করেবন; 
(5) েব uে িখত uপ-a ে দ (4) e  িক i থা ক না কন, a েরাধ ত তে র সােথ eকািধক ত  দান 
iuিনট/সং া বা ক পে র সংি তা থাকেল aনিধক 41 (ি শ) কায িদবেসর মে  সi a েরাধ ত ত  
সরবরাহ করেত হেব; 
(6) a েরাধ ত ত  কান ি র জীবন স িকত হেল দািয় া  কমকতা a েরাধ াি র aনিধক 35 (চিববশ) 
ঘ ার মে  u  িবষেয় াথিমক ত  সরবরাহ করেবন; 
(7) দািয় া  কমকতা িলিখতভােব aথবা মত, iেল িনক মা ম বা i- মiল eর মা েম আেবদন প  
হেণর াি  ীকার করেবন eবং াি  ীকারপে  আেবদেনর রফাের  ন র, আেবদনপ  হণকারীর নাম, 
পদমযাদা eবং আেবদন হেণর তািরখ uে খ কের া র করেবন; 
(8) iেল িনক বা i- মiল-eর মা েম আেবদন হেণর ে  ক পে র বরাবর আেবদন রেণর তািরখi ( াি  
সােপে ) আেবদন হেণর তািরখ িহেসেব গ  হেব; 
(9) আেবদন পাoয়ার পর দািয় া  কমকতা ত  দােনর তািরখ eবং সময় uে খ বক আেবদনকারীেক স 
স েক aবিহত করেবন eবং a েরাধ ত তে র সােথ eকািধক ত  দান সং া বা ক পে র সংি তা থাকেল 
দািয় া  কমকতা সi সং া বা ক প েক e স েক িলিখত না শ দান করেবন; 
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(৯) দািয় া  কমকতা কান কারেণ a েরাধ ত ত  দােন aপারগ aথবা আংিশক ত  সরবরােহ aপারগ হেল 
aপারগতার কারণ uে খ কের আেবদন াি র 21 (দশ) কায িদবেসর মে  তaিব, 311৯-eর তফিসেল uে িখত 
ফরম-‘খ’ a যায়ী eতি ষেয় আেবদনকারীেক aবিহত করেবন; 
(21) uপ-a ে দ (4), (5) বা (6) e uে িখত সময়সীমার মে  ত  সরবরাহ করেত কান দািয় া  কমকতা 
থ হেল সংি  ত  াি র a েরাধ ত া ান করা হেয়েছ বেল গ  হেব; 

(22) a েরাধ ত ত  দান করা দািয় া  কমকতার িনকট যথাযথ িবেবিচত হেল eবং যে ে  সi ত  তীয় 
প  ক ক সরবরাহ করা হেয়েছ িকংবা সi তে  তীয় পে র াথ জিড়ত রেয়েছ eবং তীয় প  তা গাপনীয় 
ত  িহেসেব গ  কেরেছ স ে  দািয় া  কমকতা e প a েরাধ াি র 6 (প চ) কায িদবেসর মে  তীয় 
প েক তার িলিখত বা মৗিখক মতামত চেয় না শ দান করেবন eবং তীয় প  e প না েশর ি েত কান 
মতামত দান করেল তা িবেবচনায় িনেয় দািয় া  কমকতা a েরাধকারীেক ত  দােনর িবষেয় িস া  হণ 
করেবন; 
(23) কান iি য় িতব ী ি েক কান রকড বা তার aংশিবেশষ জানােনার েয়াজন হেল সংি  দািয় া  
কমকতা সi িতব ী ি েক ত  লােভ সহায়তা দান করেবন eবং পিরদশেনর জ  য ধরেনর সহেযািগতা 
েয়াজন তা দান করাo e সহায়তার a  বেল গ  হেব; 

(24) আiেনর aধীন দ  তে র িত ায় ‘‘ত  aিধকার আiন, 311৯-eর aধীেন e ত  সরবরাহ করা 
হেয়েছ’’ মেম ত য়ন করেত হেব eবং তােত ত য়নকারী কমকতার নাম, পদবী, া র o দা িরক সীল থাকেব। 
 

22. তে র মূ  eবং মূ  পিরেশাধ : 
(2) কান a েরাধ ত ত  দািয় া  কমকতার িনকট সরবরােহর জ  ম দ থাকেল িতিন তaিব, 311৯-eর 
তফিসেল uি িখত ফরম-‘ঘ’ a সাের সi তে র মূ  িনধারণ করেবন eবং aনিধক 6 (প চ) কায িদবেসর মে  
স aথ চালান কাড নং- 2-4412-1112-2918 e জমা কের জাির চালােনর কিপ তার কােছ জমা দয়ার জ  

a েরাধকারীেক িলিখতভােব aবিহত করেবন; aথবা 
(3) দািয় া  কমকতা a েরাধকারী ক ক পিরেশািধত তে র মূ  রিশেদর মা েম হণ করেবন eবং া  aথ 
চালান কাড নং- 2-4412-1112-2918 e জাির চালােনর মা েম জমা দেবন। 

23.2. আপীল ক প  :  
ক) সং ার aধীন  কাযালেয় ত  দান iuিনট হেল আপীল ক প  হেবন সংি  সং া ধান; 
খ) িব ান o ি  ম ণালয় ত  দান iuিনট হেল সিচব হেবন আপীল ক প । 
23.3. আিপল প িত :  

ক) কান ি  e নীিতমালার নীিত 21-eর (4), (5) বা (6)-e িনধািরত সময়সীমার মে  ত  লােভ থ হেল 
িকংবা দািয় া  কমকতার কান িস াে  সং  হেল িকংবা aিতির  মূ  ধায বা হণ করেল u  সময়সীমা 
aিত া  হবার, বা মত, িস া  লােভর পরবত  41 (ি শ) িদেনর মে  তaিব, 311৯-eর তফিসেল িনধািরত 
ফরম-‘গ’ eর মা েম আপীল ক পে র কােছ আিপল করেত পারেবন; 
খ) আিপল ক প  যিদ e মেম স  হন য, আিপলকারী ি সংগত কারেণ িনিদ  সময়সীমার মে  আিপল দােয়র 
করেত পােরনিন, তাহেল িতিন u  সময়সীমা aিতবািহত হoয়ার পরo আিপল আেবদন হণ করেত পারেবন। 
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23.4 আিপল িন ি  :  
(2) আিপল ক প  কান আিপেলর িবষেয় িস া  দােনর েব িনে া  পদে প হণ করেবন, যথা : 

(ক) দািয় া  কমকতা eবং eতদসংি  a া  কমকতার নানী হণ ; 
(খ) আিপল আেবদেন uে িখত সং তার কারণ o ািথত িতকােরর ি সমূহ িবেবচনা ; 
(গ) ািথত ত  দােনর সােথ eকািধক ত  দানকারী সং া  থাকেল সংি  সং াসমূেহর নানী হণ। 

(3)  আিপল আেবদন াি র 26 (পেনর) িদেনর মে  আিপল ক প - 
(ক) uপ-a ে দ (2) e uে িখত পদে পসমূহ হণ বক ত  সরবরাহ করার জ  সংি  দািয় া  কমকতােক 
িনেদশ দেবন; aথবা 
(খ) ত র িবেবচনায় হণেযা  না হেল আপীল আেবদন  খািরজ করেত পারেবন। 

(4)  আিপল ক পে র িনেদশ a যায়ী দািয় া  কমকতা যথাস ব ততার সােথ ািথত ত  সরবরাহ করেবন তেব ei     
সময় তaআ, 311৯-eর ধারা 35(5) e িনেদিশত সমেয়র aিধক হেব না aথবা মত িতিন ত  সরবরাহ থেক িবরত 
থাকেবন। 
24. ত  দােন aবেহলায় শাি র িবধান : 

24.2 তaআ, 311৯ o e নীিতমালার িবিধ-িবধান সােপে  কান দািয় া  কমকতা যিদ কােনা আেবদনকারীেক 
ত  বা e সং া  িস া  দােন থ হয় বা ত াি র কােনা a েরাধ হণ করেত a ীকার কের বা িস া  
দােন থ হয় বা ল, aস ণ, িব াি কর, িব ত ত  দান কের বা কান ত  াি র পেথ িতব কতা ি  
কের বা ত  aিধকার পিরপ ী কান কাজ কের তাহেল দািয় া  কমকতার eেহন কাজেক aসদাচরণ িহেসেব 
িবেবচনা করা হেব eবং সংি  চাকির িবিধিবধান a সাের তার িব ে  ব া হণ করা হেব; 
24.3 e নীিতমালা যথাযথভােব a সরেণ গািফলিতর কারেণ তaআ, 311৯-eর ত য় ঘটেল eবং eর কারেণ কান 
কমকতা ত  কিমশন ক ক শাি  পেল তা তার াি গত দায় িহেসেব গ  হেব eবং ক প  তার কান দায় বহন 
করেব না; 
24.4 ত  কিমশেনর কাছ থেক কান কমকতার িব ে  িবভাগীয় ব া হেণর a েরাধ পেল ক প  সংি  
িবিধ-িবধান a সাের যথাযথ ব া হণ করেব eবং হীত ব ার িবষেয় ত  কিমশনেক aবিহত করেব। 
 

25. ত ািদ পিরদশন eবং কািশত িতেবদন িব েয়র েযাগ : 
িব ান o ি  ম ণালয় o eর aধীন  সকল সং া ক ক ণীত িতেবদন িবনামূে  সবসাধারেণর পিরদশেনর 
জ  ব া হণ করেব eবং নামমা  মূে  িব েয়র জ  ম দ রাখেব। 

26. জন ণ িবষেয় স িব ি  : 
িব ান o ি  ম ণালয় eবং eর aধীন  সকল সং া জন ণ িবষয়ািদ স িব ি র মা েম aথবা a  কান প ায় 
চার বা কাশ করেব। 

27. নীিতমালার সংেশাধন :  
e নীিতমালা সংেশাধেনর েয়াজন হেল িব ান o ি  ম ণালয় 4-6 সদ  িবিশ  eক  কিম  গঠন করেব। কিম  
নীিতমালা a েমাদনকারী ক প র কােছ সংেশাধেনর াব করেব। a েমাদনকারী ক প র a েমাদেন নীিতমালা সংেশাধন 
কাযকর হেব। 

28. নীিতমালার া :  
e নীিতমালার কান িবষেয় a তা দখা িদেল নীিতমালা ণয়নকারী ক প  তার া দান করেব। 
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পিরিশ -2 : দািয় া  কমকতােদর তািলকা 
ধান কাযালয় 

ম সং ার নাম দািয় া  কমকতার নাম 
o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া ,  i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
 
িবভাগীয় কাযালয় 

ম সং ার নাম দািয় া  কমকতার নাম 
o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল িবভাগীয় কাযালেয়র দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
 
আ িলক কাযালয় 

ম সং ার নাম দািয় া  কমকতার নাম 
o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল আ িলক কাযালেয়র দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
* ক প  তার সকল জলা কাযালেয়র দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
পিরিশ -3 : িবক  দািয় া  কমকতােদর তািলকা 
ধান কাযালয় 

ম সং ার নাম িবক  দািয় া  কমকতার 
নাম o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া ,  i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
 
িবভাগীয় কাযালয় 

ম সং ার নাম িবক  দািয় া  কমকতার 
নাম o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল িবভাগীয় কাযালেয়র িবক  দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
আ িলক কাযালয় 

ম সং ার নাম িবক  দািয় া  কমকতার 
নাম o পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল আ িলক কাযালেয়র িবক  দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
* ক প  তার সকল জলা কাযালেয়র িবক  দািয় া  কমকতার েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
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পিরিশ -4 : আিপল ক পে র তািলকা 
ধান কাযালয় 

ম সং ার নাম আিপল ক পে র নাম o 
পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া ,  i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
 
িবভাগীয় কাযালয় 

ম সং ার নাম আিপল ক পে র নাম o 
পদিব 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল িবভাগীয় কাযালেয়র আিপল ক পে র েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
 
আ িলক কাযালয় 

ম সং ার নাম আিপল ক পে র নাম o 
পদবী 

ফান, মাবাiল, ফ া , i-
মiল যাগােযােগর কানা 

2    
3    
4    
* ক প  তার সকল আ িলক কাযালেয়র আিপল ক পে র েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
* ক প  তার সকল জলা কাযালেয়র আিপল ক পে র েয়াজনীয় ত সহ নােমর তািলকা দান করেব 
পিরিশ -5 : েণািদতভােব কাশেযা  তে র তািলকা:  

১। িবjান o pযুিk মntণালেয়র সাংগঠিনক কাঠােমা; 
২। িবjান o pযুিk মntণালয় কতৃক pণীত আiন, নীিতমালা, িবিধমালা, pিবধানমালা iত ািদ; 
৩। িবjান o pযুিk মntণালেয়র িভশন, িমশন o কাযাবলী; 
৪। কমকতা/কমচািরেদর তািলকা o যাগােযােগর নmরসহ; 
৫। কমকতা/কমচািরেদর দািয়tাবলী; 
৬। pিতেদন o pকাশনা; 
৭। তথ  aিধকার আiেনর আoতায় দািয়tpাp কমকতােদর নাম, িঠকানা, ফান নmর, i- মiল o ফ াk 
নmর; 
৮। আপীল কতৃপেkর নাম, িঠকানা o ফান নmর; 
৯। িবিভn িবষেয়র ফাকালপেয় ট- eর নাম, িঠকানা o ফান নmর; 
১০। মntণালেয়র িবিভn কিমিট সংkাn তথ ; 
১১। grtপূণ সভার িসdাnাবলী; 
১২। সকল pকার নািটস, িবjিp o pjাপন; 
১৩। ফেলািশপ o anদান সংkাn তথ ; 
১৪। kয় কাযkম সংkাn তথ ; 
১৫। িসিটেজন চাটার; 
১৬। িবেদশ মণ সংkাn তথ ; 
১৭। unয়ন pকl o কমসূিচ সংkাn তথ ; 
১৮। বািষক kয় পিরকlনা; 
১৯। টNার িবjিp, pস িবjিp; 
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পিরিশ -6 : চািহদার িভি েত দানেযা  তে র তািলকা: 
িন িলিখত ত সমূহ জনগেণর চািহদার িভি েত দান করা হেব- 

• েণািদতভােব কািশত সকল ত  
• িবিভ  নীিত 
• সং ার বােজট 
• আিথক ত , যমন- আয়/ য় সং া  িহসাব িববরণী  
• aিডট িরেপাট (জবাবসহ) 
• য় কায ম সং া  ত  (িস া  হেণর পর) 
• aিডo-িভ য়াল ড েম  
• িনেয়াগ/বদিলর আেদশ 
• দেশ বা িবেদশ মণসং া  ত ািদ 
• দান বা তামূলক নয়, eমন ত  (পিরিশ -7) তীত a  সকল ত । 

পিরিশ -7 : দান বা তামূলক নয়, eমন তে র তািলকা:  
িন িলিখত ত সমূহ দান o কাশ করেত ক প  বা  থাকেব না-  

• তথ  aিধকার আiন ২০০৯ eর ৭ ধারায় uেlিখত তথ ; 
• মntণালয় সংkাn মিntপিরষেদর গাপনীয় িসdাn/িনেদশনা/anশাসন; 
• মntণালয় সংkাn pধানমntীর গাপনীয় িসdাn/িনেদশনা/anশাসন; 
• রাTপিত pদt গাপনীয় িসdাn/িনেদশনা/anশাসন; 
•  মntণালেয়র মntী/সিচব কতৃক pদt গাপনীয় িবষয় সংkাn তথ ; 
• রাTীয় িনরাপtা o গােয়nা কােয িনেয়ািজত সংsা বা pিত ান কতৃক pদt pিতেবদন; 
• সরকািরভােব গাপনীয় িহেসেব ঘািষত/sীকতৃ তথ ; 
• মntণালয়/সংsার কিপআiভkূ sাপনাসমূেহর িনরাপtা সংkাn তথ ;   
• কম  o uপকারেভাগীর ি গত জীবেনর গাপনীয়তা  হয়, e প ত ; 
• িবচারাধীন মামলার ত  যা ঐ মামলার ু িবচারকাযেক াহত করেত পাের, e প ত ; 
• তদ াধীন িবষয় সংি  কােনা ত , যার কাশ তদ কােজ িব  ঘটােত পাের; 
• কােনা য় কায েমর িবষেয় িস া  নয়ার আেগ সংি  য় বা eর কায ম সং া  কােনা ত ; 
• গেবষণার  বা কৗশল বা কােরা ি ি ক স েদর aিধকার িত  হেত পাের, e প ত । 
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পিরিশ -8 : ত  াি র আেবদন ফরম (ফরম ‘ক’) 

ফরম ‘ক’ 
ত  াি র আেবদনপ  

[ ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালার িবিধ-4  ] 
বরাবর 
................................................................, 
................................................................ (নাম o পদবী) 
o 
দািয় া  কমকতা, 
........................................... (দ েরর নাম o কানা) 
 
2।  আেবদনকারীর নাম  : ............................................................................ 

 িপতার নাম  : ............................................................................

 মাতার নাম  : ............................................................................ 

 বতমান কানা  : ............................................................................

 ায়ী কানা  : ............................................................................ 

 ফ া , i- মiল, টিলেফান o মাবাiল ফান ন র (যিদ থােক) : 

............................................................................ 

3।  িক ধরেনর ত * ( েয়াজেন aিতির  কাগজ বহার ক ন) : ............................................................................ 

4।  কান প িতেত ত  পাiেত আ হী (ছাপােনা/ ফেটাকিপ/  : ............................................................................ 

  িলিখত/ i- মiল/ ফ া /িসিড aথবা a  কান প িত)  

5। ত  হণকারীর নাম o কানা  : ............................................................................ 

6।  েযাজ  ে  সহায়তাকারীর নাম o কানা  : ............................................................................ 

 

আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                            আেবদনকারীর া র 

 

*ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা, 311৯-eর 9 ধারা a যায়ী তে র মূ  পিরেশাধেযা । 
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পিরিশ -9 : ত  সরবরােহ aপারগতার না শ (ফরম ‘খ’) 
ফরম ‘খ’ 

 [ ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা, 311৯ িবিধ-6  ] 
ত  সরবরােহ aপারগতার না শ 

আেবদন পে র  ন র :                                                         তািরখ : ......................................... 

িত 

আেবদনকারীর নাম   : .............................................................. 

কানা    : .............................................................. 

 

িবষয় : ত  সরবরােহ aপারগতা স েক aবিহতকরণ 

 

ি য় মেহাদয়, 

আপনার ........................................................তািরেখর আেবদেনর িভি েত ািথত ত  িনে া  কারেণ সরবরাহ 

করা স ব হiল না, যথা :- 

2। .................................................................................................................................................        

....................................................................................................................................................। 

3। .................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................। 

4। ................................................................................................................................................. 

.....................................................................................................................................................।   

                                     

                                                               (------------------------------) 

                   দািয় া  কমকতার নাম : 

                 পদবী : 

               দা িরক সীল : 
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পিরিশ -৯ : আপীল আেবদন ফরম (ফরম ‘গ’) 
ফরম ‘গ’ 

আপীল আেবদন 
[ ত  aিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালার িবিধ-7  ] 

বরাবর 
.................................................................., 
..................................................................(নাম o পদবী) 
o 
আপীল ক প , 
...........................................(দ েরর নাম o কানা) 
  

2। আপীলকারীর নাম o কানা  : .................................................................................. 
 ( যাগােযােগর সহজ মা মসহ) 

3। আপীেলর তািরখ   : .................................................................................. 
4। য আেদেশর িব ে  আপীল করা হiয়ােছ uহার : ................................................................................. 

  কিপ (যিদ থােক)   
5। যাহার আেদেশর িব ে  আপীল করা হiয়ােছ   : .................................................................................. 
 তাহার নামসহ আেদেশর িববরণ (যিদ থােক)   
6। আপীেলর সংি  িববরণ  : .................................................................................. 
7। আেদেশর িব ে  সং  হiবার কারণ (সংি  িববরণ) : ............................................................................... 
8।  ািথত িতকােরর ি /িভি   : .................................................................................. 

9।  আপীলকারী ক ক ত য়ন   : .................................................................................. 

৯।  a  কান ত  যাহা আপীল ক পে র স ুেখ : .................................................................................. 
 uপ াপেনর জ  আপীলকারী i া পাষণ কেরন 

                                 

 

আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                              আেবদনকারীর া র 
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পিরিশ -21 : ত  াি র a েরাধ িফ eবং তে র মূ  িনধারণ িফ (ফরম ‘ঘ’) 

ফরম ‘ঘ’ 

[ িবিধ 9  ] 

ত  াি র a েরাধ িফ eবং তে র মূ  িনধারণ িফ 

 ত  সরবরােহর ে  িন  টিবেলর কলাম (3) e uিলিখত তে র জ  uহার িবপরীেত কলাম (4) e uিলিখত হাের 
মত ত  াি র a েরাধ িফ eবং তে র মূ  পিরেশাধেযা  হiেব, যথা :- 

 
টিবল 

 
িমক 
নং তে র িববরণ ত  াি র a েরাধ িফ/তে র মূ  
(2) (3) (4)

2। 
িলিখত কান ড েমে র কিপ
সরবরােহর জ  ( াপ, ন শা, ছিব, 
কি uটার ি সহ)

e-5 o e-4 মােপর কাগেজর ে  িত 
া 3 ( i) টাকা হাের eবং ত  

সাiেজর কাগেজর ে  ত মূ । 

3। 

িড , িসিড iত ািদেত ত  
সরবরােহর ে  
 

(2) আেবদনকারী ক ক িড , িসিড 
iত ািদ সরবরােহর ে  িবনা মূে ; 
(3) ত  সরবরাহকারী ক ক িড , িসিড 
iত ািদ সরবরােহর ে  uহার ত 
মূ ।

4। 
কান আiন বা সরকাির িবধান বা 
িনেদশনা a যায়ী কাuেক 
সরবরাহ ত তে র ে

িবনামূে ।

5। 
মূে র িবিনমেয় িব য়েযা  
কাশনার 
ে  

কাশনায় িনধািরত মূ ।
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পিরিশ -22 : ত  কিমশেন aিভেযাগ দােয়েরর িনধারণ ফরম (ফরম ‘ক’) 

ফরম ‘ক’ 
aিভেযাগ দােয়েরর ফরম 

[ত  aিধকার (aিভেযাগ দােয়র o িন ি  সং া ) িবধানমালার িবধান-4 (2) ] 
বরাবর 
ধান ত  কিমশনার 
ত  কিমশন 
eফ-5/e, আগারগo শাসিনক eলাকা 
শেরবাংলা নগর, ঢাকা-2318।  

              aিভেযাগ নং ...............................................................................................................।  
2। aিভেযাগকারীর নাম o কানা                          : ......................................................................... 
    ( যাগােযােগর সহজ মা মসহ) 
3। aিভেযাগ দািখেলর তািরখ                                : .......................................................................... 
4। যাহার িব ে  aিভেযাগ করা হiয়ােছ                  : ......................................................................... 
     তাহার নাম o কানা   
5। aিভেযােগর সংি  িববরণ                              : ......................................................................... 
    ( েয়াজেন আলাদা কাগজ সি েবশ করা যাiেব) 
6। সং তার কারণ (যিদ কান আেদেশর িব ে        : .......................................................................  
    aিভেযাগ আনয়ন করা হয় সi ে  uহার কিপ  
    সং  কিরেত হiেব) 
7। ািথত িতকার o uহার যৗি কতা                    : ....................................................................... 
8। aিভেযাগ uিলিখত ব ে র সমথেন েয়াজনীয়      : ......................................................................... 
     কাগজ পে র বণনা (কিপ সং  কিরেত হiেব) 

সত পাঠ 
আিম/আমরা ei মেম হলফ বক ঘাষণা কিরেতিছ য, ei aিভেযােগ বিণত aিভেযাগসমূহ আমার ান o িব াস মেত সত ।  

 
(সত পাঠকারীর া র)  

 


